
 

 

USTEA considera inaceptable y pide la retirada de la propuesta del 
Gobierno sobre la reforma del sistema de pensiones para el 

funcionariado 

La propuesta que la Secretaría de Estado de la Función Pública ha 
presentado a los sindicatos y que eufemísticamente se llama “ 

PROPUESTA DE MEDIDAS  ARMONIZADORAS DEL REGIMÉN DE CLASES 
PÁSIVAS DEL ESTADO”  supone un nuevo pensionazo, esta vez al 

funcionariado 

USTEA considera que esta propuesta es un paso  más en la escalada de ataques a los 
derechos de las trabajadoras y trabajadores. Y supone  continuidad en la política del 
Gobierno que hace pagar los efectos de la crisis a la clase trabajadora. 

La propuesta contempla ampliar la edad de jubilación de 65 a  67 años. Aumentando el 
periodo de servicios efectivos al estado, de 37 a 38´5 años, para cobrar  el 100% de la pensión 
en caso de querer jubilarse anticipadamente. Por otra parte la jubilación anticipada que 
actualmente para el funcionariado es de 60 años de edad y 30 de cotización pasa a 63 de 
edad y 33 de cotización, claro está, sin cobrar el 100% de la pensión 

El sindicato USTEA se opone enérgicamente a esta propuesta como mostró su oposición a la 
reforma del sistema de pensiones del Régimen General de la Seguridad Social, acordado entre 
Gobierno, patronal y las centrales sindicales CCOO y UGT. En primer lugar porque es innecesaria, 
ya que si el balance de gastos-ingresos estuviese en peligro, se puede actuar en el línea de los 
ingresos, aumentando el número de cotizantes, disminuyendo la cifra de cerca de 5 millones de 
parados, elevando la tasa de empleo femenina, tomando medidas que hagan aflorar la economía 
sumergida y mejorando la distribución de la renta. Y  en segundo lugar porque supone cargar 
sobre las espaldas de los trabajadores las consecuencias de la crisis económica disminuyendo la 
cuantía de las pensiones al retrasar la edad de jubilación y aumentar el periodo de calculo. Para 
USTEA el déficit público hay que disminuirlo aumentando los ingresos, no disminuyendo el gasto 
social, actuando con una reforma fiscal progresiva, eliminando el fraude fiscal y penalizando 
fiscalmente las transacciones financieras especulativas. 

USTEA valora estas medidas como muy lesivas para los derechos sociales y laborales. Y en 
especial suponen un nuevo ataque para el funcionariado y un paso más en el deterioro del sector 
público.  

Para USTEA, todas estas medidas no tienen como finalidad garantizar la viabilidad del sistema 
público de pensiones, que no está en peligro, sino ahorrar dinero público en su pago y potenciar 
los planes de pensiones privados. Es decir, responden a una maniobra de la banca, de las 
aseguradoras y de los especuladores (que conforman el llamado mercado) para hacerse con los 
ahorros de las trabajadoras y trabajadores.  

USTEA ejercerá, conjuntamente con el conjunto del funcionariado, la más fuerte 
oposición a la propuesta del Gobierno y articulará, con las fuerzas sindicales que exista 
coincidencia, las medidas oportunas que fuercen su retirada. 

 

Andalucía, 23 de marzo de 2011 


